
 

KEPUTUSAN DEWAN KOMISARIS 
PT AIRASIA INDONESIA Tbk (Perseroan) 

Nomor : AAID/SK-DK/006-2020-007 
Tanggal : 25 Juni 2020 

 

TENTANG 
KEANGGOTAAN KOMITE NOMINASI DAN REMUNERASI 

 

 

Menimbang : 

a. Bahwa dalam rangka meningkatkan penerapan prinsip tata kelola perusahaan yang baik bagi            
Emiten atau Perusahaan Publik maka diperlukan pembentukan keanggotaan Komite Nominasi          
dan Remunerasi; 

b. Bahwa dalam rangka pemenuhan Peraturan Otoritas jasa Keuangan Republik Indonesia Nomor           
34/POJK.04/2014 Tahun 2014 Tanggal 08 Desember 2014 tentang Komite Nominasi dan           
Remunerasi Emiten atau Perusahaan Publik dimana Komite Nominasi dan Remunerasi          
beranggotakan paling sedikit 3 (tiga) orang; 

c. Bahwa berdasarkan pertimbangan di atas, maka dipandang perlu menetapkan Keputusan          
Dewan Komisaris tentang Keanggotaan Komite Nominasi dan Remunerasi PT Airasia Indonesia           
Tbk. 

 

Mengingat : 

a. Undang-undang Nomor 40 Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas (Lembaran Negara Republik           
Indonesia Tahun 2007 Nomor 106, Tambahan Lembaran Negara Tahun 2007 Nomor 4756); 

b. Undang-undang Nomor 8 Tahun 1995 tentang Pasar Modal (Lembaran Negara Republik           
Indonesia Tahun 1995 Nomor 64); 

c. Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Republik Indonesia Nomor 34/POJK.04/2014 Tahun 2014          
Tanggal 8 Desember 2014 tentang Komite Nominasi dan Remunerasi Emiten atau Perusahaan            
Publik; 

d. Peraturan Nomor I-A tentang Pencatatan Saham dan Efek Bersifat ekuitas Selain Saham yang             
diterbitkan oleh Perusahaan Tercatat, Keputusan Direksi PT Bursa Efek Indonesia No.           
Kep-00001/BEI/01-2014, tanggal 20 Januari 2014; 

e. Akta Pernyataan Keputusan Rapat Nomor 70 tertanggal 09 Juli 2015, yang dibuat oleh Notaris              
Buntario Tigris Darmawa NG, S.H., S.E., M.H., Notaris di Jakarta Pusat mengenai perubahan             
seluruh anggaran dasar dalam rangka penyesuaian terhadap POJK Nomor 32/POJK.04/2014          
tanggal 08 Desember 2014 tentang Rencana dan Penyelenggaraan Rapat Umum Pemegang           
Saham Perusahaan Terbuka dan POJK Nomor 33/POJK.04/2014 tanggal 08 Desember 2014           
tentang Direksi dan Komisaris Emiten atau Perusahaan Publik. 
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MEMUTUSKAN : 
 

Menetapkan  : PERUBAHAN SUSUNAN KOMITE NOMINASI DAN REMUNERASI      
SERTA PEMBERHENTIAN ANGGOTA KOMITE NOMINASI DAN      
REMUNERASI DAN PENGANGKATAN ANGGOTA KOMITE NOMINASI      
DAN REMUNERASI. 
 

Pertama : Memberhentikan ​Sdr. Yudha Prabowo sebagai Anggota/Pelaksana      
Tugas (Plt) Komite Nominasi dan Remunerasi Perseroan dan untuk         
selanjutnya mengangkat ​Sdr. Antonius Brian Handoko selaku Pejabat        
di bawah Direksi yang membidangi Sumber Daya Manusia sebagai         
penggantinya. 
 

Kedua : Mengangkat nama-nama dibawah ini dalam keanggotaan Komite       
Nominasi dan Remunerasi Perseroan : 

1. Sdr.    Kamarudin Bin Meranun sebagai ​Ketua​; 
2. Sdr.    Pin Harris, sebagai ​Anggota​; 
3. Sdr.    Agus Toni Sutirto, sebagai ​Anggota​; 
4. Sdr.    Antonius Brian Handoko, sebagai ​Anggota​; 

 

Ketiga : Menetapkan masa tugas Komite Nominasi dan Remunerasi       
sebagaimana dimaksud terhitung sejak ditetapkannya Surat      
Keputusan ini sampai dengan diberhentikannya sesuai dengan Surat        
Keputusan dan peraturan yang berlaku. 
 

Keempat : Dengan berlakunya Surat Keputusan Dewan Komisaris ini, maka Surat         
Keputusan Dewan Komisaris tentang Penetapan Keanggotan Komite       
Nominasi dan Remunerasi sebelumnya menjadi tidak berlaku lagi. 
 

Kelima : Apabila dikemudian hari dalam Surat Keputusan terdapat kekeliruan,        
maka akan dilakukan perbaikan dan/atau penyesuaian sebagaimana       
mestinya. 
 

Keenam : Surat Keputusan Dewan Komisaris ini mulai berlaku efektif sejak         
tanggal ditetapkan. 

 

 

  

 
(​halaman selanjutnya adalah halaman penandatanganan​) 
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